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KATA PENGANTAR 

 
Dengan memanjatkan Puji serta Syukur Kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa atas 

Rahmat dan Hidayahnya, kami telah menyelesaikan Rencana Kerja (Renja) 

Perubahan Tahun 2025 Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan. Rencana 

Kerja Perubahan disusun dengan berpedoman kepada Renstra Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan dan mengacu pada Rencana Pembangunan Daerah, 

yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan pada Tahun 2025, 

baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah melalui Organisasi 

Perangkat Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi 

masyarakat. 

 
Rencana Kerja Perubahan Tahun 2025 ini dibuat sebagai acuan dalam pelaksanaan 

kegiatan pembangunan dan pengembangan Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan, dengan harapan semua rencana dapat terpenuhi sesuai dengan 

prioritas kebutuhan. 

 
Semoga Tuhan Yang Maha Kuasa selalu memberi petunjuk dan kekuatan bagi kita 

sekalian dalam melaksanakan pembangunan di Kabupaten Indragiri Hilir. 

 
 
 

KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN 
DAN PENYELAMATAN 

KABUPATEN INDRAGIRI HILIR, 

 
 
 
 

Drs. H. NURSAL, M.S.i 

Pembina Utama Muda /(IV/c) 
NIP. 19681015 199303 1 004 
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BAB I 

PENDAHUAN 

 

1.1. LATAR BELAKANG 

 

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah  diamanatkan bahwa Perangkat 

Daerah diwajibkan menyusun Rencana Kerja Perubahan. 

Rencana Kerja Perubahan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Kabupaten Indragiri Hilir tahun 2025 adalah dokumen perencanaan yang 

memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan yang akan 

dilaksanakan oleh Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten 

Indragiri Hilir dalam jangka waktu 1 (satu) tahun yaitu tahun 2025 melalui 

tahapan – tahapan sebagai berikut : 

1) Persiapan penyusunan 

- Pembentukan Tim Penyusun Renja Perubahan Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir tahun 2025 

- Pengumpulan materi ( hasil evaluasi renja 2023, pengendalian kegiatan 

tahun 2024 , dan RKPD 2025)  

2) Penyusunan rancangan awal 

- Koordinasi dengan Bidang, Pejabat Fungsional Perencana dan 

pengampu kepentingan. 

- Desk dengan pengampu kegiatan 

3) Penyusunan rancangan 

- Sinkronisasi dan Dilaksanakan oleh Tim Penyusun Renja Perubahan 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri 

Hilir tahun 2025 
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- Masukan dari pelaksana kegiatan di Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir 

4) Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah; 

- Melaksanakan FGD dengan mengundang : DPRD, OPD terkait, 

Perguruan Tinggi , dan Pemangku Kepentingan yang terkait lainnya 

5) Perumusan rancangan akhir 

- Penyempurnaan Dokumen 

6) Penetapan 

GAMBAR 1.1 

Tahapan Penyusunan Renja Perubahan Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir 

   

 

Renja Perubahan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten 

Indragiri Hilir  adalah penjabaran dari Renstra Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir  2024 – 2026 serta mengacu pada 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Indragiri Hilir  2025. 

Rencana Kerja Perubahan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan  

Kabupaten Indragiri Hilir berfungsi sebagai pedoman dan rujukan dalam 

melaksanakan program dan kegiatan  Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir tahun 2025, dimana pencapaian 

sasaran-sasaran pembangunan yang direncanakan tetap memperhatikan 

sinergitas dengan program dan kebijakan Pemerintah Pusat. Sebagai 

dokumen rencana tahunan, Renja Perubahan Dinas Pemadam Kebakaran 

dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir mempunyai arti strategis dalam 

penyelenggaraan program pembangunan tahunan Pemerintah Kabupaten 

Indragiri Hilir mengingat beberapa hal sebagai berikut: 
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1) Renja Perubahan PD merupakan acuan bagi PD untuk memasukkan 

program dan kegiatan ke dalam KUA – PPAS dan yang akan dilaksanakan 

dalam Rencana Kerja Anggaran (RKA) pada tahun 2025. 

2) Renja Perubahan PD merupakan salah satu instrumen evaluasi 

pelaksanaan program/kegiatan PD untuk mengetahui capaian kinerja yang 

tercantum dalam Rencana Kerja Tahunan (RKT) sebagai wujud dari 

kinerja PD. 

 
1.2. LANDASAN HUKUM 

 
Rencana Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Tahun 2023 disusun 

berdasarkan : 

a. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

b. Undang – Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah; 

c. Undang – Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah; 

d. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

e. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

f. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan 

Daerah yang dimutakhirkan dengan Kepmendagri Nomor 050-3708/2020 

tahun 2020; 

g. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang 
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Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

h. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 

Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-

5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi Dan Inventarisasi 

Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan Dan Keuangan Daerah 

i. Peraturan Bupati Indragiri Hilir Nomor 49 Tahun 2021 Tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi,Serta Tata Kerja 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir  

j. Peraturan Bupati Indragiri Hilir Nomor 4 Tahun 2023 Tentang Rencana 

Pembangunan Daerah Kabupaten Indragiri Hilir Tahun 2024-2026 

k. Peraturan Bupati Indragiri Hilir Nomor 5 Tahun 2023 tentang Rencana 

Strategis Perangkat Daerah kabupaten Indragiri Hilir Tahun 2024-2026 

l. Peraturan Bupati Indragiri Hilir Nomor 19 Tahun 2025 Tentang Perubahan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri Hilir Tahun 2025. 

 

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN 

 
a) Maksud 

 

Dokumen Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Pemadam Kebakaran 

dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir  Tahun 2025 sebagai acuan 

dan tolok ukur dalam penentuan program dan kegiatan Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir dalam rangka 

pencapaian kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Kabupaten Indragiri Hilir tahun 2025 yang sesuai tugas, pokok, dan fungsi. 

 

b) Tujuan 
 

1) Menyediakan dokumen rumusan rencana program, kegiatan, indikator 

kinerja, kelompok sasaran, pendanaan indikatif dan lokasi kegiatan 

dalam bentuk dokumen perencanaan tahunan Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir  Tahun 2025; 

2) Mengelola upaya–upaya dalam pencapaian tujuan dan sasaran Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir  
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Tahun 2025 secara sistematis dan terorganisir, diantaranya melalui 

penetapan target–target kinerja, sebagai alat ukur 

keberhasilan/kegagalan pelaksanaan Renja tahun 2025 dan Renstra 

hingga tahun 2026; 

3) Menjadi pedoman dalam penyusunan program dan kegiatan serta 

sebagai dasar dalam penyusunan Rencana Kerja Perubahan dan 

Anggaran (RKA) sebelum ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan 

Anggaran (DPA) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Kabupaten Indragiri Hilir  Tahun 2025. 

 
1.4. SISTEMATIKA PENULISAN 

Dokumen Rencana Kerja Perubahan Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir Tahun 2025 disusun dengan 

sistematika penulisan sebagai berikut : 

BAB I  Pendahuluan 

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum 

penyusunan rancangan Renja-PD agar substansi pada bab-bab 

berikutnya dapat dipahami dengan baik. Berisikan Latar Belakang, 

Landasan Hukum, Maksud dan Tujuan, serta Sistematika 

Penulisan. 

BAB II Evaluasi Renja Perubahan sampai dengan Triwulan I tahun 

berkenaan, capaian kinerja tahun sebelumnya, evaluasi 

pelaksanaan Renja SKPD sampai triwulan I dan Capaian Renstra 

SKPD tahun lalu dan capaian Renstra SKPD 

BAB III Rencana Kerja Perubahan dan pendanaan Perangkat Daerah 

mengenai Program dan Kegiatan yang disertai dengan kebutuhan 

pendanaan  

 BAB IV   Penutup 
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BAB II 
 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN I TAHUN  2025 

 
 

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI 

DENGAN TRIWULAN I TAHUN 2025 

Tujuan dari evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun sebelumnya dan 

pencapaian Renstra adalah untuk mengidentifikasi realisasi pencapaian 

target kinerja program dan kegiatan, serta mengidentifikasikan sejauh mana 

keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan serta hambatan/ 

permasalahan yang dihadapi. 

a. Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja tahun 2025 sampai triwulan I dan 

Perkiraan Capaian Target akhir Renja tahun 2025 Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan. 

1) Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

Indikator kinerja outcome  pada program  ini adalah Cakupan 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah yang terpenuhi, dengan target   

akhir  tahun 2025 adalah 100 % , terealisasi sampai triwulan I 49,05 

%. Pada     program ini terdapat 5 kegiatan, 14 sub kegiatan 

- Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Capaian 

Triwulan I 100 Persen, dengan Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN daerah. 

- Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Capaian 

Triwulan I 0 Persen, dengan Sub Kegiatan Penyediaan Pengadaan 

Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya. Hal ini terjadi 

dikarenakan adanya efesiensi anggaran. 
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- Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah dengan Capaian 

Kinerja 64,54 Persen , terdiri dari Sub 6 sub kegiatan yaitu 

Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ penerangan 

Bangunan Kantor, Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor,  Penyediaan Bahan Logistik Kantor,  Penyediaan Barang 

cetakan dan Penggandaan, Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Perundang-undangan dan  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

- Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

dengan capaian 62,50 Persen , terdiri dari 3 Sub Kegiatan yaitu 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat, Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik dan  Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor. 

- Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah dengan capaian 18,22 Persen, yang terdiri 

dari 3 Sub Kegiatan yaitu   penyediaan jasa  Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan,  

Pemliharaan Peralatan Mesin dan Lainnya Kegiatan 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya. 

 
2) Program Pencegahan , Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran 

dan Penyelamatan Non Kebakaran 

Indikator kinerja outcome pada program ini adalah Persentase 

Warganegara yang memperoleh Pelayanan Kebakaran dan Non 

Kebakaran, target   akhir  tahun 2025 adalah 100 % , terealisasi  

triwulan I 10,83 % .Pada program ini terdapat 4 kegiatan, dan 9 sub 

kegiatan.  

- Kegiatan Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, 

dan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran 

dalam Daerah Kabupaten/Kota dengan capaian 18,33 Persen yang 

terdiri dari 5 Sub Kegiatan yaitu Pencegahan Kebakaran dalam 

Daerah Kabupaten/Kota, Penyelamatan dan Evakuasi Korban 

Kebakaran dan Non Kebakaran, embinaan Aparatur Pemadam 

Kebakaran, Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, 
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Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri dan Pelatihan 

Keluarga Tanggap Kebakaran 

-  Kegiatan Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran dengan capaian 0 

Persen yang terdiri dari 1 Sub Kegiatan yaitu Pendataan Sarana 

Prasarana Proteksi Kebakaran 

-  Kegiatan investigasi kejadian kebakaran dengan capaian kinerja 

25,00 Persen, terdiri dari 1 Sub Kegiatan yaitu Investigasi Kejadian 

Kebakaran, meliputi Penelitian dan Pengujian Penyebab Kejadian 

Kebakaran 

-  Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan 

Kebakaran  dengan capaian kinerja 0 Persen, yang terdiri dari 2 

Sub Kegiatan Pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan dan 

penanggulangan Kebakaran melalui sosialisasi dan edukasi 

masyarakan dan Pembentukan dan Pembinaan Relawan 

Pemadam Kebakaran. 
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Tabel 2.1 

Evaluasi Renja sampai dengan Triwulan I Tahun 2025 

   Nama Perangkat Daerah : Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir 
 

 

No Sasaran 
Kode 

Rekeni
ng 

Program / 
Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 

Indikator  
Kinerja  

Program  
(Outcome)  
/Kegiatan  

(output) Sub 
kegiatan 
(output) 

Satuan 

Target Renstra  
Perangkat  Daerah 
pada  Tahun 2026  

(Akhir  Periode  
Renstra  Perangkat  

Daerah)  

Realisasi  Capaian  
Kinerja  Renstra  

Perangkat  Daerah  
sampai  dengan 
Renja  Perangkat  

Daerah  Tahun Lalu  
(n-2) 

Target Kinerja  
dan Anggaran   

Renja  Perangkat  
Daerah Tahun  

berjalan  (Tahun 
2025)  yang 
dievaluasi  

Realisasi Kinerja Pada  Triwulan 

Realisasi  
Capaian Kinerja  
dan Anggaran  

Renja Perangkat  
Daerah yang  
dievaluasi  

Realisasi Kinerja  

dan Anggaran  
Renstra 

Perangkat  
Daerah s/d tahun 

2026  (Akhir 
Tahun  

Pelaksanaan 
Renja  Perangkat 

Daerah  Tahun 
2024-2026) 

Tingkat 

Capaian  
Kinerja 

Dan 
Realisasi  
Anggaran 
Renstra  

Perangkat 
Daerah  s/d 
tahun 2026 

(%) 

Unit Perangkat  
Daerah  

Penanggung 
jawab I II 

K Rp K  Rp  K  Rp  K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

(1) (2) (3)   (4)   (5) (6) (7) (8) (9) (12) (13 = 6 + 12 ) 
(14=13/5 
x100%)  

(15) 

      DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

              9.617.548.004                      DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

      URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN 
DASAR 

              9.617.548.004                      DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KETENTERAMAN 
DAN KETERTIBAN 
UMUM SERTA 
PERLINDUNGAN 
MASYARAKAT 

              9.617.548.004                      DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

1 Meningkatnya 
akuntabilitas 
Kinerja 
Pemadam 
Kebakaran 
dan 
Penyelamatan 
Kabupaten 
Indragiri Hilir 

1.05.01 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/ 
KOTA 

Cakupan 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah yang 
terpenuhi 

Persen 100 16.429.016.000  42,29  5.686.065.126  100 6.931.428.369  48,18 1.379.763.845      48,18 1.379.763.845  45,24    7.065.828.971  45,24 43,01 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
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    1.05.01.2.0
2 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase 
Pengadministras
ian 
Penatausahaan 
Keuangan 
Sesuai Peraturan 
(PP 12/2019)  

Persen 100 14.974.287.000  104,0
8 

   4.824.489.691  100 5.283.284.272  100,00 1.208.826.763      100,00 1.208.826.763  102,04    6.033.316.454  102,04 40,29 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
2.0001 

Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah Orang 
yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Orang/ 
bulan 

50  
14.974.287.00

0  

51    
4.824.489.691  

50 5.283.284.272  50 1.208.826.763      50 1.208.826.763  101 6.033.316.454  202,0
0 

40,29 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
5 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase 
administrasi 
kepegawaian 
yang 
terselesaikan 
sesuai 
ketentuan 

Persen 100    448.370.000  0                                  
-    

100      84.155.000  0,00                            
-    

    0,00                          
-    

0,00                          
-    

0,00 0,00 DINAS 
PEMADAM 
KEBAKARAN 
DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
5.0002 

Pengadaan 
Pakaian Dinas 
beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket 
Pakaian Dinas 
beserta Atribut 
Kelengkapan 

Paket 3       
321.503.000  

0                                  
-    

43      60.435.000  0                            
-    

    0                          
-    

0                          
-    

0,00 0,00 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
5.0009 

Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

Jumlah Pegawai 
Berdasarkan 
Tugas dan 
Fungsi yang 
Mengikuti 
Pendidikan dan 
Pelatihan 

Orang 68       
126.867.000  

0                                  
-    

4      23.720.000  0                            
-    

    0                          
-    

0                          
-    

0,00 0,00 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
6 

Administrasi 
Umum Perangkat 
Daerah 

Persentase 
memenuhi 
kebutuhan 
administrasi 
umum 
perkantoran 

Persen 100    447.798.000  39,78    379.323.347  100 1.015.118.143  72,69      81.262.674      72,69      81.262.674  56,24    460.586.021  56,24 102,8
6 

DINAS 
PEMADAM 
KEBAKARAN 
DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
6.0001 

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/ 
Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerang
an Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

Paket 15        5.291.000  15        6.918.000  10        5.560.435  10        1.389.000      10        1.389.000  25        8.307.000  166,6
7 

157,0
0 

DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
6.0002 

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

Paket 30      46.098.000  8      24.478.155  9    154.830.458  1        8.735.650      1        8.735.650  9      33.213.805  30,00 72,05 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
6.0004 

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket 
Bahan Logistik 
Kantor yang 
Disediakan 

Paket 2    158.800.000  2      90.629.392  3    120.492.000  3      26.728.024      3     26.728.024  5    117.357.416  250,0
0 

73,90 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
6.0005 

Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 
yang 
Disediakan 

Paket 15      10.584.000  2     22.517.500  2      30.423.250  2       7.600.000      2        7.600.000  4      30.117.500  26,67 284,5
6 

DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
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    1.05.01.2.0
6.0006 

Penyediaan Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

Jumlah 
Dokumen 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

Dokume
n 

3        5.291.000  2       2.400.000  2        3.600.000  2           400.000      2          400.000  4        2.800.000  133,3
3 

52,92 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
6.0009 

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraa
n Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
SKPD 

Laporan 146    221.734.000  19    232.380.300  12    700.212.000  3      36.410.000      3      36.410.000  22    268.790.300  15,07 121,22 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
8 

Penyediaan Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
Ketersediaan 
Jasa 
Pendukung 
Operasional 
Kantor  

Persen 100       
300.364.000  

50,00       
364.274.050  

100    379.068.200  50,00      70.937.012      50,00      70.937.012  50,00       
435.211.062  

50,00 144,89 DINAS 
PEMADAM 
KEBAKARAN 
DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
8.0001 

Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah Laporan 
Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

Laporan 70           
9.291.000  

50           
5.600.000  

12        6.000.000  3        1.500.000      3        1.500.000  53           
7.100.000  

75,71 76,42 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
8.0002 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 
yang 
Disediakan 

Laporan 3         
79.339.000  

3         
53.866.650  

3     67.170.000  3      12.598.812      3      12.598.812  6         
66.465.462  

200,0
0 

83,77 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
8.0004 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

Laporan 19       
211.734.000  

12       
304.807.400  

12   305.898.200  3      56.838.200      3      56.838.200  15       
361.645.600  

78,95 170,80 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
9 

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah yang 
Terpelihara 
dengan baik  

Persen 100    258.197.000  113,3
3 

   117.978.038  100   169.802.754  18,22      18.737.396      18,22      18.737.396  65,78    136.715.434  65,78 52,95 DINAS 
PEMADAM 
KEBAKARAN 
DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
9.0001 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

Unit 50    105.867.000  30      97.058.038  45    100.720.000  12      13.172.396      12      13.172.396  42   110.230.434  84,00 104,12 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.01.2.0
9.0006 

Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

Unit 50    125.867.000  15     20.920.000  25      21.082.754  7        5.565.000      7        5.565.000  22     26.485.000  44,00 21,04 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
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    1.05.01.2.0
9.0009 

Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi 
Gedung Kantor 
dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direh
abilitasi 

Unit 3      26.463.000  0                                  
-    

1      48.000.000  0                            
-    

    0                          
-    

0                          
-    

0,00 0,00 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

                                48,18 26,34        DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

                                ST R        DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

2 Meningkatny
a 
Pencegahan 
dan 
penanggula
ngan 
Bahaya 
Kebakaran 
dan non 
kebakaran  

1.05.04 PROGRAM 
PENCEGAHAN, 
PENANGGULAN
GAN, 
PENYELAMATAN 
KEBAKARAN 
DAN 
PENYELAMATAN 
NON 
KEBAKARAN 

Persentase 
Warganegara 
yang 
memperoleh 
Pelayanan 
Kebakaran dan 
Non Kebakaran 

Persen 100 3.615.580.000  28,49 2.134.815.521  100 2.686.119.635  18,75    370.731.820      18,75    370.731.820  23,62 2.505.547.341  23,62 69,30 DINAS 
PEMADAM 
KEBAKARAN 
DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
1 

Pencegahan, 
Pengendalian, 
Pemadaman, 
Penyelamatan, 
dan Penanganan 
Bahan Berbahaya 
dan Beracun 
Kebakaran dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
efektifitas 
pencegahan 
pengendalian, 
pemadaman, 
penyelamatan, 
dan 
penanganan 
bahan 
berbahaya dan 
beracun 
kebakaran  

Persen 100 2.996.692.000  57,20 2.021.011.444  100 2.389.236.246  25,00    368.451.820      25,00    368.451.820  82,20 2.389.463.264  82,20 79,74 DINAS 
PEMADAM 
KEBAKARAN 
DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
1.0001 

Pencegahan 
Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten 
/Kota 

Jumlah 
Dokumen 
NSPM 
Pencegahan/Pe
nanggulangan 
Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 
Setiap 
Tahunnya 

Dokume
n 

12      95.629.000  0                                  
-    

12 1.980.129.655  3    359.026.820      3   359.026.820  3    359.026.820  25,00 375,44 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
1.0003 

Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Kebakaran dan 
Non Kebakaran 

Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pelaksanaan 
Kegiatan 
Kesiapsiagaan 
Petugas Piket 
dan 
Penyelamatan/E
vakuasi Saat 
Penanggulanga
n Kebakaran 
dan Non 
Kebakaran 

Dokume
n 

2     57.813.000  2      50.164.785  3    138.627.000  3        9.425.000      3        9.425.000  5      59.589.785  250,0
0 

103,07 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
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    1.05.04.2.0
1.0007 

Pembinaan 
Aparatur 
Pemadam 
Kebakaran 

Jumlah Aparatur 
Pemadam 
Kebakaran yang 
Memiliki 
Sertifikasi 
Keterampilan 
Teknis dan 
Analis Dalam 
Pencegahan 
dan 
Penanggulanga
n Kebakaran 

Orang 104    777.219.000  0                                  
-    

5      75.529.100  0                            
-    

    0                          
-    

0                          
-    

0,00 0,00 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
1.0017 

Pengadaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan 
Alat Pelindung Diri 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Untuk 
Pencegahan 
dan 
Penanggulanga
n Kebakaran 
dan Alat 
Pelindung Diri 
yang Sah dan 
Legal Sesuai 
Standar Teknis 
Terkait 

Unit 9 1.912.589.000  32 1.970.846.659  5    128.810.862  0                            
-    

    0                          
-    

32 1.970.846.659  355,56 103,05 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
1.0019 

Pelatihan Keluarga 
Tanggap 
Kebakaran Rumah 
Tangga 

Jumlah 
Keluarga yang 
Mengikuti 
Pelatihan 
Keluarga 
Tanggap 
Kebakaran 
Rumah Tangga 

Keluarga 150    153.442.000  0                                  
-    

150      66.139.629  0                            
-    

    0                          
-    

0                          
-    

0,00 0,00 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
2 

Inspeksi 
Peralatan 
Proteksi 
Kebakaran 

Persentase 
Peralatan 
Proteksi 
Kebakaran 
dalam kondisi 
Baik  

Persen 100    173.442.000  50,00      36.772.705  100      78.259.789  25,00                            
-    

    25,00                          
-    

37,5      36.772.705  37,50 21,20 DINAS 
PEMADAM 
KEBAKARAN 
DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
2.0001 

Pendataan Sarana 
Prasarana Proteksi 
Kebakaran 

Jumlah 
Dokumen yang 
Memuat Data 
Bangunan/Gedu
ng/Lingkungan 
yang 
Dipersyaratkan 
Harus Memiliki 
Sistem Proteksi 
Kebakaran 

Dokumen 1850    173.442.000  12      36.772.705  12      78.259.789  3                            
-    

    3                          
-    

15      36.772.705  0,81 21,20 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
3 

Investigasi 
Kejadian 
Kebakaran 

Persentase 
hasil 
pelaksanaan 
investigasi 
kejadian 
kebakaran 

Persen 100    115.629.000  115,0
0 

     42.838.500  100      88.929.900  25,00        2.280.000      25,00        2.280.000  70      45.118.500  70,00 39,02 DINAS 
PEMADAM 
KEBAKARAN 
DAN 
PENYELAMATAN 
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    1.05.04.2.0
3.0001 

Investigasi 
Kejadian 
Kebakaran, 
Meliputi Penelitian 
dan Pengujian 
Penyebab 
Kejadian 
Kebakaran 

Jumlah 
Dokumen yang 
Memuat Hasil 
Kejadian 
Kebakaran yang 
Dilakukan 
Investigasi 
Lanjutan 
Meliputi 
Penelitian dan 
Pengujian 

Dokumen 15    115.629.000  12     42.838.500  12      88.929.900  3        2.280.000      3        2.280.000  15      45.118.500  100,00 39,02 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
4 

Pemberdayaan 
Masyarakat 
dalam 
Pencegahan 
Kebakaran 

Persentase 
partisifasi 
masyarakat 
dalam upaya 
pencegahan 
kebakaran  

Persen 100   329.817.000  10,42      34.192.872  100    129.693.700  0,00                            
-    

    0,00                          
-    

5,21      34.192.872  5,21 10,37 DINAS 
PEMADAM 
KEBAKARAN 
DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
4.0001 

Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran Melalui 
Sosialisasi dan 
Edukasi 
Masyarakat 

Jumlah Warga 
Masyarakat 
yang 
Mendapatkan 
Sosialisasi 
Edukasi 
Pencegahan 
dan 
Penanggulanga
n Kebakaran 
Setiap 
Tahunnya 

Orang 250    198.287.000  25      19.041.000  100      68.980.000  0                            
-    

    0                          
-    

25      19.041.000  10,00 9,60 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

    1.05.04.2.0
4.0002 

Pembentukan dan 
Pembinaan 
Relawan 
Pemadam 
Kebakaran 

Jumlah 
Desa/Kelurahan 
yang Terbentuk 
dan Terbina 
Relawan 
Pemadam 
Kebakaran pada 
Lingkup Sistem 
Ketahanan 
Kebakaran 
Lingkungan 
(SKKL) Setiap 
Tahunnya 

Desa/ 
Kelurahan 

150    131.530.000  0      15.151.872  3      60.713.700  0                            
-    

    0                          
-    

0      15.151.872  0,00 11,52 DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

                             Rata-rata 
capaian 
kinerja (%) :  

18,
75 

15,83         DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

                             Prediket 
Kinerja :  

SR SR         DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

                             Rata-rata 
capaian 
kinerja 
Seluruh 
Program(%) :  

33 21,09         DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 

                             Prediket 
Kinerja :  

S SR         DINAS PEMADAM 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 
 

Rencana Program prioritas disajikan berdasarkan bidang urusan penyelenggaraan 

urusan pemerintah daerah. Identifikasi dilakukan untuk memastikan bahwa seluruh 

urusan wajib dan pilihan telah diprioritaskan sesuai dengan tujuan dan sasaran 

pembangunan bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum khusunya Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan. Program prioritas yang disertai dengan kebutuhan 

pendanaan disajikan pada Lampiran tabel 3.1 
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Tabel 3.1 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 

dan Prakiraan Maju Tahun 2026 

Kabupaten Indragiri Hilir 
 

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir 
 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Kode 

Urusan/ Bidang/ Urusan 
Pemerintah Daerah dan 

Program/ Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 (Tahun Rencana) 

Cacatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2026 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja  

Kebutuhan Dana/ 
Pagu Infikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

1           URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN DASAR 

      8.241.405.269,00       7.823.000.000,00 

1 05         URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KETENTERAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM SERTA 

PERLINDUNGAN MASYARAKAT 

      8.241.405.269,00       7.823.000.000,00 

1 05 01       PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN DAERAH KABUPATEN 

/KOTA 

Cakupan Penunjang Urusan 
Pemerintah Daaerah yang 

terpenuhi 

Indragiri 
Hilir 

100% 6.233.080.269,00 APBD - - 6.453.000.000,00 

1 05 01 2 02   Kegiatan  Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

Persentase 
Pengadministrasian 
Penatausahaan Keuangan 

Sesuai Peraturan 
(PP12/2019)  

Indragiri 
Hilir 

100 
Persen 

5.394.377.399,00 APBD - - 5.380.000.000,00 

1 05 01 2 02 0001 Sub Kegiatan Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima 

Gaji dan  Tunjangan ASN 

Indragiri 

Hilir 

63 

Orang/ 
bulan 

5.394.377.399,00 APBD - - 5.380.000.000,00 

1 05 01 2 05   Kegiatan Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah 

Persentase Administrasi 
kepegawaian yang 
terselesaikan sesuai 

ketentuan 

Indragiri 
Hilir 

100 
Persen 

0,00 APBD - - 15.000.000,00 

1 05 01 2 05 0002 Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian 
Dinas beserta Atribut 

Kelengkapannya  

Jumlah Paket Pakaian Dinas 
beserta Atribut Kelengkapan  

Indragiri 
Hilir 

49 
Paket 

0,00 APBD - - 15.000.000,00 

1 05 01 2 05 0009 Sub Kegiatan Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi 

Jumlah Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi yang 

Mengikuti Pendidikan dan 
Pelatihan  

Indragiri 
Hilir 

4 Orang 0,00 APBD - - 0,00 



17  

 
 

 

1 05 01 2 06   Kegiatan Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Persentase Memenuhi 

kebutuhan administrasi 
umum perkantoran 

Indragiri 

Hilir 

100  

Persen 

341.500.589,00 APBD - - 450.000.000,00 

1 05 01 2 06 0001 Sub Kegiatan  Penyediaan 

Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan  

Indragiri 

Hilir 

10 Paket 5.560.435,00 APBD - - 5.000.000,00 

1 05 01 2 06 0002 Sub Kegiatan Penyediaan  
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor  

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan  

Indragiri 
Hilir 

1 Paket 28.675.904,00 APBD - - 20.000.000,00 

1 05 01 2 06 0004 Sub Kegiatan  Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan  

Indragiri 
Hilir 

3 Paket 91.692.000,00 APBD - - 200.000.000,00 

1 05 01 2 06 0005 Sub Kegiatan  Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan  

Indragiri 
Hilir 

2 Paket 22.043.250,00 APBD - - 10.000.000,00 

1 05 01 2 06 0006 Sub Kegiatan  Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 

Disediakan  

Indragiri 
Hilir 

2  
Dokumen 

3.600.000,00 APBD - - 5.000.000,00 

1 05 01 2 06 0009 Sub Kegiatan  Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD  

Indragiri 
Hilir 

12  
Laporan 

189.929.000,00 APBD - - 210.000.000,00 

1 05 01 2 08   Kegiatan Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase Ketersediaan 

Jasa Pendukung 
Operasional Kantor  

Indragiri 

Hilir 

100  

Persen 

379.068.200,00 APBD - - 429.000.000,00 

1 05 01 2 08 0001 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Surat Menyurat  

Indragiri 

Hilir 

12  

Laporan 

6.000.000,00 APBD - - 6.000.000,00 

1 05 01 2 08 0002 Sub Kegiatan  Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 

Disediakan  

Indragiri 
Hilir 

12  
Laporan 

67.170.000,00 APBD - - 100.000.000,00 

1 05 01 2 08 0004 Sub Kegiatan  Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 

Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan  

Indragiri 

Hilir 

12  

Laporan 

305.898.200,00 APBD - - 323.000.000,00 

1 05 01 2 09   Kegiatan Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase Sarana dan 

Prasarana Pendukung 
Kinerja Perangkat Daerah 
yang Terpelihara dengan 

baik  

Indragiri 

Hilir 

100  

Persen 

118.134.081,00 APBD - - 179.000.000,00 

1 05 01 2 09 0001 Sub Kegiatan  Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan  Dinas  
atau  Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya  

Indragiri 
Hilir 

45 Unit  95.720.000,00 APBD - - 120.000.000,00 
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1 05 01 2 09 0006 Sub Kegiatan Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara  

Indragiri 
Hilir 

25 Unit 22.414.081,00 APBD - - 50.000.000,00 

1 05 01 2 09 0009 Sub Kegiatan  
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi  

Indragiri 
Hilir 

1 Unit 0,00 APBD - - 9.000.000,00 

  

1 05 04       PROGRAM PENCEGAHAN, 
PENANGGULANGAN , 
PENYELAMATAN KEBAKARAN 

DAN PENYELAMATAN NON 
KEBAKARAN 

Persentase Warganegara 
yang memperoleh 
pelayanan kebakaran dan 

non kebakaran 

Indragiri 
Hilir 

100 
 Persen 

2.008.325.000,00 APBD - - 1.370.000.000,00 

1 05 04 2 01   Kegiatan Pencegahan,  
Pengendalian, Pemadaman, 

Penyelamatan, dan Penanganan 
Bahan Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase efektifitas 
pencegahan pengendalian, 

pemadaman, penyelamatan 
dan penanganan bahan 
berbahaya dan beracun 

kebakaran 

Indragiri 
Hilir 

100  
Persen 

1.907.949.500,00 APBD - - 910.000.000,00 

1 05 04 2 01 0001 Sub Kegiatan Pencegahan 
Kebakaran dalam Daerah 

Kabupaten/Kota  

Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggulangan 

Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kota Setiap 
Tahunnya  

Indragiri 
Hilir 

12 
Dokumen 

1.814.779.500,00 APBD - - 10.000.000,00 

1 05 04 2 01 0003 Sub Kegiatan Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Kebakaran dan 
Non Kebakaran 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas Piket 

dan Penyelamatan/Evakuasi 
Saat Penanggulangan 
Kebakaran dan Non 

Kebakaran  

Indragiri 
Hilir 

12 
Dokumen 

80.810.000,00 APBD - - 100.000.000,00 

1 05 04 2 01 0007 Sub Kegiatan Pembinaan  
Aparatur Pemadam Kebakaran 

Jumlah Aparatur Pemadam 
Kebakaran yang Memiliki 

Sertifikasi Keterampilan 
Teknis dan Analis Dalam 
Pencegahan dan 

Penanggulangan Kebakaran  

Indragiri 
Hilir 

2 Orang 0,00 APBD - - 200.000.000,00 

1 05 04 2 01 0017 Sub Kegiatan Pengadaan Sarana 
dan Prasarana Pencegahan, 
Penaggulangan Kebakaran dan 

Alat Pelindung Diri 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Untuk Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran 

dan Alat Pelindung Diri yang 
Sah dan Legal sesuai Standar 
Teknis Terkait 

Indragiri 
Hilir 

7 Unit 12.360.000,00 APBD - - 500.000.000,00 

1 05 04 2 01 0019 Sub Kegiatan Pelatihan Keluarga 
Tanggap Kebakaran Rumah 

Tangga 

Jumlah Keluarga yang 
Mengikuti Pelatihan Keluarga 

Tanggap Kebakaran Rumah 
Tangga  

Indragiri 
Hilir 

65 
Keluarga 

0,00 APBD - - 100.000.000,00 
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1 05 04 2 02   Inspeksi Peralatan Proteksi 
Kebakaran 

Persentase Peralatan 
Proteksi Kebakaran dalam 

kondisi Baik  

Indragiri 
Hilir 

100  
Persen 

23.520.000,00 APBD - - 60.000.000,00 

1 05 04 2 02 0001 Sub Kegiatan Pendataan Sarana 
Prasarana Proteksi Kebakaran 

Jumlah Dokumen yang 
Memuat Data Bangunan/ 

Gedung/ Lingkungan yang 
Dipersyaratkan Harus Memiliki 
Sistem Proteksi Kebakaran  

Indragiri 
Hilir 

12 
Dokumen 

23.520.000,00 APBD - - 60.000.000,00 

1 05 04 2 03   Kegiatan Investigasi Kejadian 
Kebakaran 

Persentase hasil 
pelaksanaan investigasi 
kejadian kebakaran 

Indragiri 
Hilir 

100  
Persen 

30.860.000,00 APBD - - 100.000.000,00 

1 05 04 2 03 0001 Sub Kegiatan Investigasi Kejadian 
Kebakaran, Meliputi Penelitian dan 
Pengujian Penyebab Kejadian 

Kebakaran 

Jumlah Dokumen yang 
Memuat Hasil Kejadian 
Kebakaran yang dilakukan 

investigasi lanjutan meliputi 
penelitian dan pengujian 

Indragiri 
Hilir 

12 
Dokumen 

30.860.000,00 APBD - - 100.000.000,00 

1 05 04 2 04   Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pencegahan 
Kebakaran  

Persentase partisifasi 
masyarakat dalam upaya 
pencegahan kebakaran  

Indragiri 
Hilir 

100  
Persen 

45.995.500,00 APBD - - 300.000.000,00 

1 05 04 2 04 0001 Sub Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pencegahan 

dan Penanggulangan Kebakaran 
Melalui Sosialisasi dan Edukasi 
Masyarakat 

Jumlah Warga Masyarakat 
yang Mendapatkan Sosialisasi 

Edukasi Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran 
Setiap Tahunnya  

Indragiri 
Hilir 

25 Orang 45.995.500,00 APBD - - 150.000.000,00 

1 05 04 2 04 0002 Sub Kegiatan Pembentukan dan 
Pembinaan Relawan Pemadam 
Kebakaran 

Jumlah Desa/Kelurahan yang 
Terbentuk dan Terbina 
Relawan Pemadam 

Kebakaran pada Lingkup 
Sistem Ketahanan Kebakaran 
Lingkungan (SKKL) Setiap 

Tahunnya  

Indragiri 
Hilir 

3 Desa/ 
Kelurahan 

- APBD - - 150.000.000,00 
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Berdasarkan Tabel 3.1, dapat diuraikan bahwa Renja Perubahan Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir pada tahun 

2025 terdiri dari  2 Program 9 Kegiatan  20 Sub Kegiatan. Rumusan program, 

kegiatan dan sub kegiatan tersebut telah sesuai dengan rancangan 

perubahan RKPD tahun 2025. Program dan Kegiatan tersebut merupakan 

upaya dalam mencapai target Kinerja Standar Pelayanan minimal (SPM) 

Dinas pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir. 

Terdiri dari 2 program yaitu :  Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota Pagu Anggaran Sebesar Rp 6.233.080.269,- dan 

Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran Dan 

Penyelamatan Non Kebakaran Rp. 2.008.325.000,-.Total pagu tahun 2025 

sebesar Rp 8.241.405.269,- .Enam Sub Kegiatan yang dilakukan Efesiensi 

sehingga tidak dapat dilaksanakan pada tahun 2025. 
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BAB IV 

PENUTUP 

Rencana Kerja (Renja )  Perubahan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

tahun 2025, adalah dokumen perencanaan sebagai arah dan acuan dari seluruh 

komponen Program dan Kegiatan dalam mewujudkan cita-cita dan tujuan RPD dan 

arah kebijakan pembagunan bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum serta 

perlindungan masyarakat, dengan demikian Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan mesinergikan perencanaan Pembangunan Daerah melalui Program, 

Kegiatan dan sub Kegiatan yang merupakan satu kesatuan dari RPD Kabupaten 

Indragiri Hilir. 

Rencana Kerja Perubahan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

merupakan perencanaan yang dibuat secara partisipatif dengan melibatkan seluruh 

seksi pada Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan. Keberadaan Rencana 

Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan merupakan salah satu cara 

dalam mendukung RPD Kabupaten Indragiri Hilir. Program-program yang disusun 

merupakan penjabaran atas kebijakaan yang telah ditentukan, yang kemudian 

disesuaikan dengan pembagian program tanpa mengesampingkan kebijakan Internal 

dalam upaya peningkatan penanggulangan kesiagaan dan pencegahan bahaya 

kebakaran wilayah Kabupaten Indragiri Hilir. Rencana Kerja Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan diharapkan dapat dievaluasi dan diukur berdasarkan 

kinerja pencapaian sasaran, program dan kegiatan pada periode tertentu secara 

berkala pada setiap tahunnya melalui akuntabilitas Kinerja. 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Indragiri Hilir terus 

berupaya mengatasi segala kendala dan permasalan program dan kegiatan untuk 

mencapai sasaran yang ditetapkan, baik kendala teknis maupun anggaran. 

Beberapa kendala teknis yang dihadapi dilapangan, sehingga perlu memperhatikan 

hal-hal sebagai berikut: 

b. Catatan Penting 

Catatan penting yang perlu mendapat perhatian pada renja perubahan Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan tahun 2025 antara lain: 

- Penyusunan Renja Dinas Pemadam Kebakaran Berpedoman pada Renstra 
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- Penyusunan Renja disesuaikan dengan pencapaian targen SPM Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

 
c. Kaedah Pelaksanaan 

- Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten indragiri Hilir 

berkewajiban untuk melaksanakan Program-program dan kegiatan-kegiatan 

yang telah ditetapkan dalam Renja Perubahan Tahun 2025 dengan efektif dan 

efesien. 

- Rencana Kerja (Renja) Perubahan   tahun 2025 sebagai langkah awal dalam 

penyusunan anggaran tahun 2025, dan dijabarkan lebih lanjut dalam 

dokumen pelaksanaan anggaran 

- Menjaga konsistensi, sinergitas, harmonisasi, integrasi, efektivitas dan 

efisiensi pelaksanaan program dan kegiatan antara RKPD, Renja dan 

Dokumen Pelaksanaan Anggaran. 

 
b. Rencana Tindak Lanjut 

Adapun rencana tindak lanjut Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Kabupaten Indragiri Hilir adalah : 

- berkomitmen untuk melaksanakan Program dan Kegiatan mengacu pada 

dokumen pelaksanaan anggaran tahun 2025 yang telah ditetapkan 

- meningkatkan kinerja pelayanan Dinas pemadam kebakaran dan 

penyelamatan sesuai target standar pelayanan minimal (SPM). 

Semoga Rencana Kerja Tahun 2025 ini senantiasa bisa memberikan gambaran 

kebutuhan nyata terhadap pemberian pelayanan pemadaman kebakaran dan 

penyelamatan kepada masyarakat Kabupaten Indragiri Hilir. 

 

Tembilahan, 24 Juli 2025 
 

KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN 
DAN PENYELAMATAN 

KABUPATEN INDRAGIRI HILIR, 

 
 
 

Drs. H. NURSAL, M.S.i 

 Pembina Utama Muda /(IV/c) 

 NIP. 19681015 199303 1 004
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